MUNICIPIO DE PENAMACOR
CAMARA MUNICIPAL
Contribuinte N° 506 192 164

Edital 29/2026

CONSULTA PUBLICA - PROJETO DE PROCEDIMENTO DE REGULAMENTO BANCO SOCIAL DE
PENAMACOR

José Miguel Ribeiro de Oliveira, Presidente da Camara Municipal de Penamacor, torna
publico que a Camara Municipal, em reunido de 22 de maio de 2026, deliberou submeter a
consulta publica o Regulamento Banco Social de Penamacor, dando cumprimento ao
estabelecido na alineac) do artigo 100.2 e no n.21 do artigo 101.2 do Cédigo do
Procedimento Administrativo (CPA), aprovado pelo Decreto-lei n.24/2015, de 7 de
janeiro.

O periodo de consulta publica inicia-se no dia seguinte a data da publicagdo do Aviso na Il
Série do Didrio da Republica, pelo periodo de 30 dias.

Durante este periodo, os interessados podem apresentar as suas observagbes ou
sugestdes, devidamente fundamentadas, com identificacdo do requerente. As mesmas
devem ser formuladas por escrito, dirigidas ao Sr. Presidente da Cimara Municipal e
remetidas por correio para Largo do Municipio, 6090-543 Penamacor.

Podem também ser enviadas para o enderenco eletrénico secretaria.gap@cm-
penamacor.pt ou ser entregues presencialmente nos servicos municipais, sitos no edificio
da Camara Municipal.

O Regulamento Banco Social de Penamacor encontra-se disponivel para consulta no sitio
da internet do municipio em www.cm-penamacor.pt.

Para constar, se lavrou o presente edital que vai ser publicitado no sitio da internet do
municipio em www.cm-penamacor.pt e afixado nos lugares publicos do costume.

Pacos do Concelho, 2 de julho de 2026.

O Presidente da Camara Municipal

-

y}o/sé Miguel Ribeiro de Oliveira)
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Consulta publica — Regulamento Banco Social de Penamacor

José Miguel Ribeiro de Oliveira, Presidente da Camara Municipal de Penamacor, torna publico que
a Camara Municipal, em reunido de 22 de maio de 2026, deliberou submeter a consulta publica o Regu-
lamento Banco Social de Penamacor, dando cumprimento ao estabelecido na alinea c) do artigo 100.°
enon.°1doartigo 101.° do Cédigo do Procedimento Administrativo (CPA), aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 4/2015, de 7 de janeiro.

O periodo de consulta publica inicia-se no dia seguinte a publicagao do presente Aviso, pelo
periodo de 30 dias. Durante este periodo, os interessados podem apresentar as suas observagoes
ou sugestoes, devidamente fundamentadas, com identificagdao do requerente. As mesmas devem ser
formuladas por escrito, dirigidas ao Sr. Presidente da Camara Municipal e remetidas por correio para
Largo do Municipio, 6090-543 Penamacor. Podem também ser enviadas para o enderengo eletronico
secretaria.gap@cm-penamacor.pt ou ser entregues presencialmente nos servigos municipais, sitos
no edificio da Camara Municipal.

O Regulamento Banco Social de Penamacor encontra-se disponivel para consulta no sitio da
internet do municipio em www.cm-penamacor.pt.

Findo o periodo de consulta publica, serao apreciadas e ponderadas as sugestoes apresentadas,
para efeitos da elaboracao da versao final do regulamento a submeter a aprovagao dos érgaos muni-
cipais competentes.

23 de junho de 2026. — O Presidente da Camara Municipal, José Miguel Ribeiro de Oliveira.
320017130
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Proposta de Regulamento do Banco Social de Penamacor

Nota Justificativa

O presente Regulamento do Banco Social do Municipio de Penamacor surge como resposta a
crescente necessidade de reforcar os mecanismos de apoio social no concelho, promovendo
uma intervencdo mais préxima, estruturada e eficaz junto dos municipes/familias em situacdo

de vulnerabilidade social.

Num contexto socioecondmico marcado por desigualdades e por situacdes de fragilidade social,
torna-se fundamental a implementacdo de instrumentos que favorecam a solidariedade, a
inclusdo social e a melhoria das condi¢des de vida dos municipes. O Banco Social assume-se,
assim, como uma medida de carater social, orientada para a recolha, gestao e distribuicdo de
bens essenciais, tais como alimentos, vestuario, produtos de higiene e outros recursos

considerados fundamentais.

Este Regulamento visa estabelecer as normas de funcionamento do Banco Social, garantindo
transparéncia, equidade e rigor na atribuicdo dos apoios, bem como a adequada articulagado

entre o Municipio, as instituicGes locais e a comunidade.

A criacdo deste instrumento permite ndo s6 uma resposta mais célere e organizada as
necessidades identificadas, mas também a otimizacdo dos recursos existentes no territorio,

evitando desperdicios e potenciando a sua redistribuicdo de forma justa.

Deste modo, o Regulamento do Banco Social do Municipio de Penamacor insere-se no seu
quadro legal de atribuicdes e competéncias no dominio social, sendo relevante na consolidacdo
das politicas sociais locais, reforcando o compromisso do Municipio com o bem-estar da sua

populagdo e com a constru¢do de uma comunidade mais solidaria e inclusiva.
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A implementagao do presente Regulamento implicard custos administrativos e operacionais,
nomeadamente ao nivel da gestdo das candidaturas, o acompanhamento social, articulacao
institucional e disponibilizacdo de recursos humanos e logisticos necessarios ao funcionamento

da resposta social.

Contudo, os beneficios esperados revelam-se significativamente superiores aos encargos
associados, traduzindo-se no reforco da coesdo social, na promoc¢do da inclusdo e apoio a

municipes e/ou agregados familiares em situa¢do de vulnerabilidade socioeconémica.

Preambulo

O Municipio de Penamacor é um agente fundamental na definicdo e aplicacdo de politicas de
protecdo social, desempenhando um papel essencial na elaboracdo de estratégias de
desenvolvimento social integrado e na criacdo de respostas sociais inovadoras. Neste sentido, o
Municipio de Penamacor tem vindo a desenvolver, ao longo dos ultimos anos, um papel
fundamental na resolugdo dos problemas da sua populagdo que se encontra em situag¢do de
maior vulnerabilidade social.

Face a atual conjuntura socioecondmica, que tem sido responsavel pela emergéncia de novos
processos de pobreza e exclusao social, manifesta-se urgente a criagdo de novas respostas sociais
aos/as municipes que se encontrem nessas situagoes.

Esta medida visa fundamentalmente combater as vulnerabilidades sociais existentes,
assegurando a satisfacdo de necessidades imediatas através da doacdo de bens, nomeadamente
roupa e outros bens de primeira necessidade, e paralelamente, fomentar a solidariedade e a
reutilizacdo de recursos, incentivando o envolvimento da comunidade e de parceiros locais,
contribuindo para a menoriza¢ao da pobreza e exclusdao social bem como para a melhoria do

bem-estar da populacgao.



IS
& BE <,
® B
7 o)
)
aa P

CAMARA MUNICIPAL DE PENAMACOR

Capitulo | — Disposi¢Oes Gerais

Artigo 19

Lei Habilitante

O presente regulamento é elaborado ao abrigo do artigo 241.2 da Constituicdo da Republica
Portuguesa, nos termos da alinea h) do n2 1 do artigo 132 e n2 3, do artigo 232 da Lei n2 159/99,
de 14 de setembro e do artigo 64.2, n.2 4, alinea c) da Lei n.2 169/99, de 18 de setembro, alterada

e republicada pela Lei n.2 5-A/2002, de 11 de janeiro.

Artigo 2¢

Ambito

O presente Regulamento estabelece os principios de organizacdo e funcionamento do Banco
Social de Penamacor, garantindo que todos/as os/as beneficidrios/as possam usufruir dos
recursos de forma justa e equitativa, visando assegurar a boa organiza¢do dos servigos prestados

respeitando a dignidade de todos/as os/as municipes abrangidos/as.

Artigo 3¢9

Objetivos

O Banco Social tem como principais objetivos:

1. Contribuir e promover a eficicia da resposta social para uma melhoria das condi¢Ges de vida
dos/as municipes mais carenciados/as e em situacdo de vulnerabilidade, através da atribuicdo
de vestuario, calgcado, artigos de puericultura, utensilios domésticos, produtos de higiene,

mobiliario, eletrodomésticos, entre outros, em bom estado de conservacgao.
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2. Suprir as necessidades imediatas dos/as municipes que se encontrem nas situac6es descritas

no numero anterior, através da distribuicdo de bens doados por particulares, empresas,

instituicGes ou adquiridos pela Camara Municipal de Penamacor.

3. Potenciar a solidariedade e a cooperagao da sociedade civil, instituicdes, empresas e de toda

a comunidade na recolha dos bens, assim como na identificacdo e encaminhamento de situa¢des

de caréncia social para o Banco Social.

Artigo 42

Competéncias

O Banco Social é da competéncia da Camara Municipal de Penamacor, enquanto entidade

responsavel em matéria de Acdo Social e apoio a populacdo residente no concelho de

Penamacor.

Sao competéncias do Banco Social:

g)

Definir os critérios que presidem a admissdo dos/as municipes;

Angariar os meios necessarios para garantir a eficacia da resposta social;

Proceder a gestdo dos bens oriundos de ofertas da comunidade e/ou de campanhas de
angariacao;

Providenciar o tratamento dos bens doados por forma a que os mesmos sejam
atribuidos em boas condig¢des;

Elaborar e organizar documentos de apoio ao bom funcionamento do Banco Social: ficha
de registo de entrada e saida de bens e processo individual por agregado familiar e/ou
municipe que, deve conter a identificacdo pessoal de cada um dos seus membros, bem
como a avaliagdo socioecondmica;

Proceder a distribuicdo dos bens, de acordo com as necessidades das familias
identificadas como carenciadas;

Manter atualizado o registo de apoios atribuidos em base de dados criada

especificamente para o efeito.
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Capitulo Il - Administracdo do Banco Social

Artigo 52
Gestdo e Administracado

1. A gestdo e a organizacdo do Banco Social sdo da competéncia da Divisao de Educacao, A¢ao
Social e Saude.

2. Os donativos sdo entregues nas instalagdes do Banco Social de Penamacor.

3. Os bens doados ao Banco Social sdo inventariados e registados em ficha de entrada de

donativos prdpria para o efeito.

Capitulo lll - Organizagao e Funcionamento do Banco Social

Artigo 62

Localizagdo e Horario de Funcionamento

1. O Banco Social funciona nas instalagdes da Divisdo de Educagdo, A¢do Social e Salde, sito na
Rua dos Bombeiros Voluntarios, n28, 6090-571 Penamacor, todas as quartas-feiras, das 9h
as 12h30m e das 14h as 16h00m.

2. Os beneficidrios devem realizar marcagdo previamente.

Artigo 729

Campanhas de Angariacdo de Bens

1. A coordenacdo do Banco Social podera, sempre que se considerar adequado, promover
campanhas de angariacdo de bens junto de empresas publicas e privadas e da comunidade em

geral.
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Artigo 8¢

Espécie de Bens ou Produtos

O Banco dispde de bens ou produtos doados por particulares, empresas ou comerciantes, que
se encontrem em boas condic¢des de higiene e ou utilizacdo, com a finalidade de serem

reutilizados, designadamente:

a) Téxteis e vestudrio;

b) Acessorios e cal¢ado;

c) Equipamento doméstico e eletrodomésticos;
d) Mobiliario;

e) Brinquedos e jogos;

f) Produtos de higiene pessoal e doméstica;

g) Outros bens ou produtos considerados necessarios.

Artigo 9¢

Gratuitidade dos Bens Doados

Todos os bens sdo doados a titulo gratuito.

Artigo 102

Tratamento dos Bens

O tratamento dos bens doados ao Banco Social é da responsabilidade da Divisdo de Educacao,

Acdo Social e Saude, nomeadamente:

a) Receber e fazer a triagem dos bens;
b) Higienizar, arrumar, limpar e organizar os bens doados;

c) Registar os bens doados;
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d) Realizar o atendimento aos/as municipes que manifestem interesse em beneficiar da

resposta social.

Capitulo IV — Processo de Candidatura

Artigo 11°

Critérios de Atribuicdo

1. E critério de atribuicdo dos servicos prestados pelo Banco Social ser cidad3o/3 residente no
concelho de Penamacor e que cumulativamente se encontre numa das seguintes situagdes:
a) Comprovada caréncia econdmica, em que o rendimento mensal per capita seja igual ou
inferior ao valor do Indexante dos Apoio Sociais (IAS) fixado para o ano civil a que se reporta o
pedido;

b) Beneficiar de prestacdo de Rendimento Social de Insercdo ou de outra prestacdo social;

c) Beneficidrios/as sinalizados/as, identificados/as ou em acompanhamento na Divisdo de
Educacgdo, Agdo Social e Salde;

2. Poderdo ainda beneficiar dos bens do Banco Social os/as municipes que, ndo se
encontrando no previsto nos numeros anteriores, se encontrem em situa¢do de
vulnerabilidade social ou outra que justifique a atribuicdo de um apoio de caracter urgente,
mediante avaliagcdo prévia efetuada pela Divisdo de Educacdo, Acdo Social e Saude e despacho

do Presidente da Camara Municipal ou Vereador/a com o pelouro da A¢do Social.

Artigo 12°

Processo de Candidatura

O formuldrio de candidatura estd disponivel na pagina oficial da Cadmara Municipal de
Penamacor e na Divisdo de Educagao, Ag¢ao Social e Saude, devendo o mesmo ser preenchido,
assinado e acompanhado dos documentos comprovativos das condi¢des de atribuicdo de todos
os elementos do agregado familiar e de acordo com a especificidade de cada situacdo,

designadamente:
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a) Cartdo de cidaddo ou bilhete de identidade/passaporte/titulo de residéncia;

b) Cartdo de Contribuinte Fiscal;

c) Atestado de residéncia;

d) Documento comprovativo dos rendimentos auferidos;

e) Documentos comprovativos das despesas mensais;

f) Declaragdo comprovativa de beneficidrio/a de rendimento social de inser¢do ou de pensdo

social.

Artigo 1329

Analise de Candidatura

1. Aandlise da situacdo econdmica do/a municipe ou agregado familiar é baseada no respetivo
rendimento mensal, por aplicacdo da seguinte formula:

R= RML-DM/N em que:

R- Rendimento mensal per capita

RML- Rendimento Mensal Liquido

DM- Despesas Mensais (tais como renda ou prestacao da habitagdo, agua, luz, gas, despesas com
saude, despesas com equipamentos sociais, nomeadamente lares, centros de dia, creches,
jardins de infancia, entre outros)

N- Ndmero de elementos do agregado familiar

2. Para analise da situagdao econdmica sdo considerados os documentos comprovativos dos

rendimentos e das despesas do més anterior a candidatura.

Artigo 14°

Entrega dos Bens

1. Os/as beneficiarios/as podem usufruir do Banco Social sempre que se justifique.
2. Os bens sdo entregues aos/as beneficiarios/as, mediante disponibilidade de stock do Banco

Social.
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3. O transporte dos bens é da responsabilidade dos/as beneficiarios/as, salvo os equipamentos
de grandes dimensdes, cujo transporte serda assegurado pela Unidade Operacional de
Servicos Externos da Camara Municipal Penamacor, mediante disponibilidade dos mesmos.

4. A saida de bens terd de ficar devidamente registada.

Capitulo V - Direitos e Deveres dos/as Beneficiarios/as

Artigo 159

Direitos dos/as Beneficiarios/as

Os/as beneficiarios/as do Banco Social tém direito a:

a) Ser atendidos/as com dignidade, respeito e confidencialidade, sem qualquer tipo de

discriminacao;

b) Receber informagdo clara sobre o funcionamento do Banco Social, critérios de admissdo e
regras de funcionamento;

c) Beneficiar de bens disponibilizados pelo Banco Social de acordo com as necessidades
identificadas e disponibilidade existente;

d) Ter igualdade de oportunidades no acesso aos bens, respeitando os critérios definidos no
regulamento;

e) Ver assegurada a protecdo dos seus dados pessoais, nos termos da legislagdo em vigor;

f) Ser informados/as sobre altera¢des as regras de funcionamento que possam afetar o seu

acesso ao servigo.

Artigo 162

Deveres dos/as Beneficiarios/as

Constituem deveres dos/as beneficidrios/as:

a) Cumprir o regulamento do Banco Social;
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Tratar com respeito e correcdo os/as colaboradores/as, voluntarios/as e outros/as
beneficiarios/as;

Utilizar os bens recebidos para uso préprio ou do agregado familiar, ndo sendo permitida a
sua venda ou troca;

Fornecer informacgGes verdadeiras e atualizadas sobre a sua situacdo socioecondmica,
sempre que solicitado;

Comparecer nas datas e hordrios agendados, comunicando previamente caso ndo possa
fazé-lo;

Preservar os espacos e equipamentos do Banco Social;

Informar a Divisdo de Educacdo, Acdo Social e Saude sempre que haja alteracdes relevantes
na situacdo do agregado familiar;

N3do adotar comportamentos que perturbem o normal funcionamento do Banco Social.

Capitulo VI- Disposi¢oes Finais

Artigo 17°

Cessacdo dos Apoios

Nos casos em que seja detetada utilizagdo indevida dos servicos do Banco Social, ocultacdo,

prestacdo de falsas informacdes ou alteracdo da condigdo socioecondmica do/a beneficiario/a

agregado familiar, sera cessado o apoio ao/a beneficidrio/a e/ou agregado familiar.

Artigo 182

Dados Pessoais

A Camara Municipal de Penamacor garante a confidencialidade dos dados pessoais dos/as

beneficidrios/as, nos termos da lei da Lei n? 67/98 de 26 de outubro, a qual transp&e para a

ordem juridica interna a Diretiva n2 95/46/CE, do Parlamento Europeu e do Conselho, de 24 de
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outubro de 1995, relativa a protecdo das pessoas singulares no que diz respeito ao tratamento

de dados pessoais e a livre circulacdo desses dados - Lei da Protecao de Dados Pessoais.

Artigo 192

Duvidas e Omissdes

Todas as duvidas ou omissGes suscitadas na interpretacdo e aplicacdo do presente regulamento
sdo analisadas e consideradas pela Divisdo de Educagdo, A¢do Social e Saude de Penamacor e

remetidas ao Executivo Municipal, para deliberacao.

Artigo 202

Vigéncia

O presente regulamento entra em vigor no dia util seguinte a sua publicacdo em Diario da

Republica.
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