
MUNICÍPIO DE PENAMACOR 
CÃMARA MUNICIPAL 

RECRUTAMENTO POR RECURSO À MOBILIDADE ENTRE ÓRGÃOS OU SERVIÇOS 

PROCEDIMENTO PARA OCUPAÇÃO DE DOIS POSTOS DE TRABALHO NA 

CARREIRA/CATEGORIA DE ASSISTENTE TÉCNICO 

ATA n.2 2 

Ao vigésimo sétimo dia do mês de maio do ano de 2026, pelas 9h, no edifício dos Paços do 

Concelho, reuniu o júri do procedimento designado pelo Sr. Presidente, por despacho de 18 

de março de 2026 (Despacho n.º 23/Pr/2026), para o procedimento de recrutamento por 

recurso à mobilidade entre órgãos ou serviços para ocupação de 2 (dois) postos de trabalho 

na Carreira/Categoria de Assistente Técnico, constituído por Raquel da Conceição Oliveira 

Marques, como Presidente do júri, Paulo Alexandre Felizardo Servo como 1.º Vogal Efetivo e 

António Manuel Santo Pinto como 2.º Vogal Efetivo, com o objetivo de deliberarem sobre a 

admissão ou exclusão dos candidatos ao referido procedimento. 

O procedimento foi publicitado na Bolsa de Emprego Público com o código de oferta 

OE202604/0630, em 16 de abril de 2026 e o prazo de admissão de candidaturas decorreu até 

ao dia 30 de abril de 2026 e dentro do prazo foi apresentada uma candidatura e dentro do 

prazo foram apresentadas quatro candidaturas. 

O Júri procedeu à apreciação das candidaturas, pela verificação dos elementos apresentados 

pelos candidatos, designadamente no que se refere aos requisitos exigidos e a apresentação 

dos documentos essenciais à admissão e consequente proposta de admissão/exclusão das 

candidatas, pelo que deliberou, por unanimidade: 

1. Excluir a candidata Patrícia Alexandra D' Almeida Frade, por não ter comprovada a 

titularidade de relação jurídica de emprego público; 

2. Admitir os candidatos: 

Maria Madalena Ferreira Marques 

Luciano João Farias Rato 

ludovina Maria Dias Neves 

3. Notificar a candidata excluída para a realização da audiência de interessados, conforme 

dispõe o artigo 6.º e do n.º 4 do artigo 16.º da Portaria n.º 233/2022, de 9 de setembro, e 

nos termos do Código do Procedimento Admin istrativo, para no prazo de 10 (dez) dias 
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úteis, querendo, dizer por escrito o que se lhe oferecer, usando para o efeito o formulário 

de audiência de interessados disponível na plataforma informática de recrutamento, em 

https://www.cm-penamacor.pt/; 

4. Notificar os candidatos admitidos, de acordo com o artigo 6.2 e o n.2 4 do artigo 16.2 da 

Portaria n.2 233/2022, de 9 de setembro; 

5. Informar os candidatos admitidos de que serão posteriormente notificados da data, hora e 

local de aplicação do método de seleção - Entrevista de Avaliação de Competências (EAC). 

E nada mais havendo a tratar, deu-se por encerrada a reunião, da qual se lavrou a presente 

ata, que depois de lida e aprovada, vai ser assinada pelos membros do júri presentes. 
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